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Научного руководителя на диссертационную работу 

Пироженко Олега Степановича 

«Развитие системы провинциального управления 

в Корее периода становления государства Чосон (конец XIV–XV вв.)», 

представленную на соискание ученой степени кандидата 

исторических наук по специальности 5.6.2. Всеобщая история 

 

Диссертация О.С. Пироженко посвящена исследованию системы 

провинциального управления в ранний период Чосон. Работа затрагивает комплекс 

проблем, имеющих актуальное значение для изучения истории корейской 

государственности и политической культуры, в т.ч. механизмов административной 

централизации, функционирования бюрократической системы, традиции адаптации 

китайских политико-правовых и идеологических моделей в Корее. 

Избранная О.С. Пироженко тема относится к числу практически не 

разработанных направлений отечественного корееведения. Несмотря на наличие 

работ, посвященных идеологическим основаниям государства, внутриполитической 

борьбе и социально-экономическим процессам в Корее рассматриваемого периода, 

проблематика регионального администрирования в российской науке до настоящего 

времени не становилась предметом самостоятельного изучения. В этом отношении 

диссертация восполняет заметный исследовательский пробел, обладая 

существенной научной новизной. 

Автор рассматривает развитие высших эшелонов системы провинциального 

управления как часть комплексного процесса формирования централизованной 

бюрократической государственности. Проанализирована взаимосвязь между 

политическими и социально-экономическими интересами правящего сословия, 

механизмами кадровой политики и процессами институционализации 

регионального управления. Убедительно продемонстрировано стремление 



центральной власти ограничить возможности формирования устойчивых 

локальных центров влияния.  

Особо ценным и наиболее оригинальным элементом исследования является  

предложенная автором концепция двухкомпонентной системы провинциального 

управления, основанной на параллельном взаимодействии столицы с 

губернаторской властью и институтом уполномоченных чиновников. 

Последовательно демонстрируется эволюция практики чрезвычайных 

командировок высокопоставленных сановников в устойчивую структуру 

перекрестного контроля. Установлено, что такой механизм представлял собой 

ключевой инструмент интеграции регионов в централизованную государственную 

систему. Выводы убедительно обосновываются результатами анализа источников.  

Следует подчеркнуть высокий уровень самостоятельности исследования и его 

источниковую базу. В ходе подготовки диссертации соискателем был проведен 

значительный объем работы с источниками на ханмуне, в т.ч. законодательными 

памятниками, летописными сводами. Глубоко проработан объемный материал 

корейской историографии.  

Внимания заслуживают историографический и источниковедческий аспекты 

работы, отраженные во введении и первой главе, в т.ч. работа с юридическими 

памятниками периода Чосон. В диссертации подробно рассматриваются 

особенности кодификации системы провинциального управления, отраженные в 

ранних законодательных сводах, прежде всего - «Кёнгук тэчжон». Вводится в 

научный оборот перевод фрагментов указанного свода. Этот элемент диссертации 

имеет самостоятельную научную ценность и будет востребован в дальнейших 

исследованиях по истории Кореи.  

Еще одним достоинством работы является сопоставительный анализ 

источников с учетом различий между нормативной моделью и административной 

практикой. В этом контексте значительная степень детализации вопросов 



источниковедческого и текстологического анализа представляется обоснованной и 

объективно обусловленной характером используемого источникового материала. 

Отдельно следует отметить раздел, посвященный принципам перевода и 

систематизации административной терминологии. В исследованиях по истории 

Кореи подобная работа имеет не вспомогательное, а принципиальное значение, 

поскольку непротиворечивая передача должностных наименований и 

административных понятий прямо влияет на интерпретацию политико-

институциональных явлений. Автор подходит к этой задаче аккуратно и взвешенно, 

избегая как механического калькирования китайских терминов, так и чрезмерной 

модернизации понятийного аппарата. 

Следует отметить хорошую работу автора с количественными данными. 

Использование методов классификации и систематизации летописного материала 

позволило выявить устойчивые характеристики управленческих институтов, 

важные особенности кадровой политики, динамику административной практики 

государства Чосон. В этой связи увеличенный за счет приложений объем 

диссертации представляется оправданным, в сочетании с текстологическим 

анализом источников это придает исследованию дополнительную 

аргументированность.  

Диссертация отличается корректностью научного аппарата, обоснованностью 

методологии и выводов. Композиция и структура исследования соответствует 

поставленным задачам и обеспечивает последовательное раскрытие темы. Выводы 

автора соответствуют внятно сформулированным цели, задачам, объекту и предмету 

исследования, являются обоснованными и выверенными в соответствии с логикой 

изложения. 

Практическая значимость работы не вызывает сомнений. Материалы 

диссертации могут использоваться при подготовке учебных курсов по истории 

Кореи и стран Восточной Азии в целом, истории государственных институтов, а 

также в дальнейшей научной работе, связанной с изучением политической и 



административной культуры Корейского полуострова. Работа прошла апробацию на 

российских конференциях и круглых столах, ее результаты были изложены в ряде 

статей, опубликованных в рецензируемых научных журналах, в том числе, входящих 

в перечень ВАК. 

Таким образом, диссертация представляет собой самостоятельное, 

завершенное и внутренне целостное научное исследование, выполненное на 

высоком профессиональном уровне. Содержание и оформление соответствуют 

требованиям, предъявляемым к таким квалификационным работам.  Считаю, что 

Пироженко Олег Степанович заслуживает присуждения ему степени кандидата 

исторических наук по специальности 5.6.2. Всеобщая история. 

Научный руководитель: 

Кандидат исторических наук, доцент кафедры истории стран Дальнего 

Востока и Юго-Восточной Азии Института стран Азии и Африки Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Московский государственный университет имени М.В. Ломоносова». 
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